Gemeinde Roetgen
Tor zur Eifel

Fachbereichsleitung (m/w/d)

fiir den neu eingerichteten Fachbereich ,Abwasser, Stralle, Bauhof“

Arbeitsbeginn: 01.06.2025, Arbeitsumfang: 39 Std./ Woche | TVOD EG 12-13, je nach personlicher Voraussetzung

Im Zuge einer strategischen Umstrukturierung wurde in der Gemeinde Roetgen ein neuer Fachbereich eingerichtet, dem das Tiefbauamt
sowie der Bauhof zugeordnet sind. Fir die Leitung dieses Fachbereichs, mit seinen derzeit 14 Mitarbeitenden, suchen wir eine erfahrene
und verantwortungsbewusste Fiihrungspersonlichkeit, die den Aufbau des Fachbereichs von Anfang an mitgestaltet und pragt.

lhre Aufgaben

Leitung und Verantwortung des neuen Fachbereichs:
Sie tragen die Gesamtverantwortung flir den weiteren
Aufbau sowie die zukinftige Ausrichtung.

Flihrung eines Teams: Sie fordern die Weiterentwicklung
der Mitarbeitenden und stellen eine effiziente und
kooperative Zusammenarbeit sicher.

Verantwortlichkeit fiir Tiefbauprojekte: Sie begleiten und
verantworten Projekte von der Planung ({ber die
Ausfiihrung bis zur Abnahme, unter Bericksichtigung
von Zeitrahmen, Budget und Qualitat.

Sachbearbeitung in der Projektarbeit: Zusatzlich sind Sie
im Rahmen von Sachbearbeitungstatigkeiten in diese
Projekte involviert.

Aktuelle Projekte der Gemeinde Roetgen:

e Umbau des Entwasserungssystems in ein Trennsystem
e Bau von zwei Lichtsignalanlagen an der Bundestrale

e Umbau der Bushaltestellen zur Barrierefreiheit

Prozessoptimierung: Sie entwickeln und implementieren
effiziente Arbeitsabldufe und setzen Standards, um die
Qualitat und Effizienz im Fachbereich zu steigern.

Budgetverantwortung: Sie Ubernehmen die Planung,
Uberwachung und Steuerung des Fachbereichsbudgets.

Das bringen Sie mit

Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich
Bauingenieurwesen, vorzugsweise mit dem Schwerpunkt
Tiefbau oder eine vergleichbare Qualifikation.

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Tiefbau, idealer-
weise in einer Fihrungsposition in einer offentlichen
Verwaltung waren von Vorteil.

Fundierte Kenntnisse in der Planung, Organisation und
Durchfiihrung von Tiefbauprojekten.

Ihre organisatorischen Fahigkeiten sind ausgepragt und
Sie handeln stets I6sungsorientiert.

Sie zeichnen sich durch eine starke Kommunikations-
fahigkeit aus und sind in der Lage unterschiedliche
Interessengruppen zu koordinieren und zu beraten.

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Flihrungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum.

Die Moglichkeit die Zukunft des offentlichen Tiefbaus
innerhalb der Gemeinde Roetgen aktiv zu gestalten und
einen entscheidenden Beitrag zur Infrastrukturentwicklung
zu leisten.

Sichere Arbeitsbedingungen im offentlichen Dienst mit
einer attraktiven Vergltung nach TVOD sowie einer
betrieblichen Altersvorsorge.

Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit zur Verein-
barkeit von Beruf und Familie durch mobiles Arbeiten.

Finanzielle Benefits durch Zuschiisse zum Deutschland-
Ticket, Job-Rad-Leasing fiir tariflich Beschaftigte sowie
verglinstigte Angebote fir Shopping und Events.

INTERESSE? SCHREIBEN SIE UNS BIS ZUM 20.06.2025 AN

BEWERBUNG@ROETGEN.DE

Ansprechpartner bei Fragen zum Aufgabengebiet
Dirk Meyer | Tel.: 02471- 1833 | bewerbung@roetgen.de
Ansprechpartnerin bei Fragen zum Bewerbungsprozess
Clarissa Itzerodt | Tel.: 02471- 1848 | bewerbung@roetgen.de

Gemeinde Roetgen | Hauptstrale 55 | 52159 Roetgen | Tel.: 02471-180 | www.roetgen.de

Bei der Bewerberauswahl finden die Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes,
des Landesgleichstellungsgesetzes und des Sozialgesetzbuches IX Beachtung.
Wir bevorzugen die digitale Bewerbung. Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriick geschickt.
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